
 

 يةالمنوف:جامعة 

 الحقوق:  كلية 

 اللغة الانجليزيةقسم: 

 مقرر دراسي تقرير
 معلومات اساسية -أ

   الشريعة الإسلاميةاسم المقرر:  E11101الرمزالكودي:  -1

 قسم الشريعة الإسلامية التخصص:  -2

 2111/2112الأولى            العام   الفرقة / المستوى -3

 عدد الوحدات / الساعات المعتمدة -4
 

          عملي                                     4نظري                

 النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات -5
اختيار لجنه ثلاثية لوضع الامتحانات تضم في عضويتها 

 أستاذ ألماده

 

 
 نظام المراجعة الخارجية للامتحان -6

 

  √ر متوافر       متوافر                    غي      

 1 عدد القائمين بالتدريس -7

 

 معلومات متخصصة -ب

 الاحصائيات: -1

 51 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 51 عدد الطلاب الذين ادوا الامتحان -

 نتيجة الامتحان -

 

 عدد        %                         عدد         %          
 

 راسب          -             -       ناجح              111        51       

النسبة المئوية % للناجحين طبقاً  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

  

 

  2        مقبول        7 جيد        16  جيد جدا      26ممتاز            

 تدريس المقرر: -2

 الموضوعات التي تم تدريسها -

 سامهاالملكية وأق 

 حقيقة الملكية ، والملكية التامة 

 حقيقة الملكية 

 تعريف الملكية في القانون المدني 

 الملكية التامة وخصائصها 

 القيود التي ترد على الملكية 

 أسباب الملكية التامة 

 أحياء الأرض الموات وشروطه 

  المياه   -الآجام  –الكلأ  –الاستيلاء على الكلأ والآجام- 

 الصيدالمعادن والكنوز 

 نقل الملكية التامة عن العقد وعن طريق الخلافة 



 نقل الملكية عن طريق الشفعة 

  حكمة مشروعيتها -دليل مشروعية الشفعة 

 ما تثبت فيه الشفعة 

 الملكية وأقسامها 

 حقيقة الملكية ، والملكية التامة 

 الشفعة في المنقول 

 من تثبت له الشفعة 

 الشفعة في القانون المدني المصري 

 الشفعاء مراتب 

 تزاحم الشفعاء 

 شروط الشفعة 

 طلب الشفعة ، وإجراءات الطلب 

 ما يجب على الشفيع أداؤه إذا تملك بالشفعة 

 تصرفات المشترى في المشفوع فيه 

 مسقطات الشفعة 

 الملكية الناقصة ، وأنواعها ، وسبب كل نوع 

 ملكية الرقبة ، وخصائصها 

 ملكية المنفعة ، أو حق الانتفاع الشخصي 

 ملك المنفعة خصائص 

 صيغة العقد وشروطه 

% لما تم تدريسه من المحتوى  -

 الاساسي للمقرر
.                01  % 

مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى  -

 المقرر

  

                           <61                √     61 – 44                    >

45 

موضوعات مدى تغطية الامتحان ل -

 المقرر

  

                           <61                 √    61 – 44                     >

45 

 اساليب التعليم والتعلم -

 

  

 

 تدريب عملي                   محاضرات نظرية              √                             

 

 أنشطة فصلية          √دراسة حالة                                                  

 الأعمال الفصلية ) تذكر(:

 مشاركة امتحانات وأبحاث علمية

 طريقة تقويم الطلاب -

  

 

 نظري                            شفوي                 √                                                   

 

 أعمال فصلية                    عملي      √                               
 

 الامكانيات المتاحة للتدريس: -3

 المراجع العلمية -
  

 

 متوفرة           متوافرة بدرجة  محدودة         غير متوفرة             √     

 الوسائل المعينة
  

 

 متوافرة بدرجة  محدودة         غير متوفرة       √متوفرة                               

 المستلزمات والخامات -
  

 

 متوفرة           متوافرة بدرجة  محدودة         غير متوفرة             √     



 قيود ادارية وتنظيمية: -4

 

 وجود قصور فى بعض الامكانيات والتمويل والزيارات الميدانية

حركة الاداره فى سير العمل بالكليه واصبحت لا تتناسب  وجود قيود بتحد من

 مع الظروف الخاصة بالمؤسسة

 نتيجة تقويم الطلاب للمقرر  -5

() % 
01% 

 مقترحات تحسين المقرر -6

إدخال الموضوعات القانونية الحديثة إلى المقرر بصفة دائمة 

 ومستمرة

ة لتحديث الرجوع إلى المصادر والمراجع ومواقع الشبكة العالمي

 المادة العلمية للمنهج

 إضافات تطبيقات جديدة وأمثلة عملية

 استمرار تفعيل المحكمة الصورية 

 العيادة القانونية انشاء

 زيادة التفاعل والمشاركة الطلابية عند تنفيذ المقرر
  

 ملاحظات المراجعيين الخارجيين  -7

 ) ان وجدت(
 لايوجد

وير ما تم تنفيذه من مقترحات التط -4

 في العام السابق

إدخال الموضوعات القانونية الحديثة إلى المقرر بصفة دائمة 

 ومستمرة 

الرجوع إلى المصادر والمراجع ومواقع الشبكة العالمية لتحديث 

 المادة العلمية للمنهج 

 إضافة تطبيقات جديدة وأمثلة عملية 

 زيادة التفاعل والمشاركة الطلابية عند تنفيذ المقرر

 

 ا لم يتم تنفيذه من مقترحات م -0

 ) ما هي والاسباب(

تم تنفيذ جميع المقترحات فيما عدا العيادة القانونية حيث أنها في 

 طور التجهيز

 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادة: -11

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير توصيف التطوير مجالات التطوير

 مراجعة توصيف المقرر ومفرداتة 

 ديل مذكرة المقرر )نصوص وأسئلة(تع

مراجعة وتحديث 

 المقررات

في بداية العام 

 الاكاديمى
 الأقسام العلمية

    تحديث مصادر التعليم الخاصة بالمقرر

 

  :المادة اسم منسق
     أ.د/ عبد المنعم سلطان                       

 

 .............................. :التوقيع                                                                                           

 /  /    التاريخ :
 
 
 


